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INTRODUGAO 3

A Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc),
por meio da Instrugcdo n° 31 de 20
de agosto de 2020, estabeleceu,
em seu Artigo 4°, Paragrafo Unico,
que a Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC)
seria responsdvel por definir sua
Politica Contdbil. Essa politica

deve considerar as caracteristicas
especificas da entidade e a natureza
de suas operagoes, adotando
critérios consistentes e verificaveis,
em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, do
CNPC e da Previc.

Com o intuito de auxiliar as EFPC

na implementagdo dessa Politica
Contdbil, a ABRAPP e a ANCEP, por meio
da Comisséo Técnica Regional Sul de
Contabilidade, desenvolveram um
modelo de documento para facilitar

0 processo e garantir a conformidade
com o hormativo da Previc.

Em 14 de agosto de 2023, a Previc
publicou a Resolugdo n° 23,
consolidando as normas relativas

as atividades das entidades de
previdéncia complementar fechada,
as quais devem ser seguidas pelas
EFPC. O Artigo 210 dessa resolucdo
estabeleceu que as EFPC enquadradas
nos segmentos S1 ou S2 devem definir
sua Politica Contdébil, levando em
consideragdo suas peculiaridades e
em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade e as
resolucées do CNPC e da propria
Previc. A politica também deve
abranger a gestdo de riscos, assim

AVAVAVY

como o tratamento das provisdes, dos
ativos e dos passivos contingentes.

Em dezembro de 2023, a Previc
atualizou seu relatério de Perguntas e
Respostas sobre aspectos contdbeis
e de auditoria. No item 1.8, a Previc
esclarece que, embora a politica
contabil seja obrigatoéria para EFPC
classificadas nos segmentos Sl ou S2,
as entidades dos demais segmentos
também podem definir suas politicas,
seguindo boas praticas contdbeis.

Cabe ressaltar que a norma ITG 2001
- Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, que tem como
objetivo interpretar os procedimentos
especificos para a elaboragéio e
apresentacédo das Demonstracoées
Contdbeis, registros de operagdes
patrimoniais e notas explicativas
das EFPC, estabelece, em seu item 7, a
responsabilidade de todas as EFPC em
definir suas politicas contabeis, sem
distingdo de segmento.

Diante do exposto, recomendamos
que a Politica Contdbil, fundamentada
nas boas praticas contdbeis, deve

ser estabelecida para todas as EFPC,
independentemente do segmento em
que estejam enquadradas.
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1. OBJETIVO

O objetivo deste documento & aprimorar a relevancia e a confiabilidade
dos processos e procedimentos contdbeis da entidade, adotando
principios, convengoes, regras e praticas especificas na apuragdo
patrimonial. Isso permite a comparabilidade ao longo do tempo,

maior transparéncia e confiabilidade nos registros contdbeis e
consequentemente na representacdo contdbil do patriménio dos planos
de beneficios e plano de gestdo administrativa.

2. AQUEM SE APLICA gv‘

q

Esta Politica Contdbil é aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC) e aos seguintes usudrios das Demonstracées Contdbeis:

» Empregados

» Diretores e Conselheiros

» Participantes (Ativos, Assistidos e Beneficidrios)
» Patrocinadores e Instituidores

» Orgdos Reguladores

» Usudrios Externos

3.PLANO DE CONTAS, REGIME
ADOTADO PARA REGISTROS @
CONTABEIS EESTIMATIVAS CONTABEIS

3.1. PLANO DE CONTAS

O Plano de Contas das Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC) é estabelecido pelo Orgdo Regulador e Fiscalizador, orientando os
registros contdbeis dos fatos e atos contdbeis inerentes ds Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC). Ele & estruturado em uma codificagéo
alfanumérica, onde a parte numérica é composta por 13 digitos, e a parte
alfabética descreve a conta, que ndo pode ser alterada pela entidade.
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3.2. REGIME ADOTADO
PARA REGISTROS
CONTABEIS

O regime de competéncia é utilizado
para o registro das mutagoes
patrimoniais, o que implica no
reconhecimento das adigoes e
dedugodes da Gestdo Previdencial,
bem como das variagdes nos

Fluxos de Investimentos, Receitas

e Despesas Administrativas e
Assistenciais no periodo em que
ocorrem, independentemente de seu
pagamento ou recebimento.

Ha excegdes ao regime de
competéncia para planos instituidos,
patrocinados por contribuigéo
definida, de contribuigdo variavel

e autopatrocinados. As variagées
positivas de dividendos, bonificagoes
e juros sobre capital proprio de acdes
sdo registradas apos a publicagdo

da decisdo da Assembleia Geral das
empresas investidas.

A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) realiza sua
escrituracdo contdbil respeitando a
independéncia patrimonial, de forma
a segregar os planos de beneficios e
o plano de gestdo administrativa. As
informagodes segregadas por plano
sdo essenciais para os usudrios

e para o pleno atendimento da
legislagdo das Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC).

Os processos, métodos e
modificagcdes relevantes sédo
descritos nas notas explicativas das
demonstragdes contdbeis, com a
quantificagdo de seus efeitos.
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3.3.ESTIMATIVAS
CONTABEIS

A administragdo se utiliza de
julgamentos na determinagdo e
registro de estimativas contdbeis. A
determinagdo dessas estimativas
leva em consideragdo experiéncias
de eventos passados e correntes,
pressupostos relativos a eventos
futuros e outros fatores objetivos

e subjetivos.

As principais mensuragoes
patrimoniais que utilizam
estimativas ou premissas por parte
da administragdo sdo: Exigivel
Contingencial como provisdo

para demandas previdenciais,
trabalhistas, fiscais e civeis, valor
justo de determinados instrumentos
financeiros, valor justo dos ativos
imobilidrios, definicdo da vida til
de determinados ativos, passivos
atuariais e outras provisoes.

A liquidagdo das transagoes
envolvendo essas estimativas poderd
resultar em valores divergentes dos
registrados nas Demonstragoes
Contdbeis, devido ds eventuais
imprecisdes inerentes Ao processo
em virtude das decisoes judiciais.




4. PRINCIPAIS
PRATICAS ADOTADAS
NOS REGISTROSE NA
ELABORACAODAS
DEMONSTRAGOES

CONTABEIS

4.1. DISPONIVEL

O "Disponivel” abrange
registros financeiros
de caixa/banco, como
dinheiro, cheques,
bloqueios judiciais e
valores de liquidez
imediata. Os saldos
devem ser alocados
por plano de beneficios
e Plano de Gestdo
Administrativa (PGA), e
registrados em contas
de livre movimentagdo
mantidas em
instituicoes bancarias.

4.2. GESTAO
PREVIDENCIAL

Este grupo registra as
contribuicdes, beneficios,
resgates e outras
dedugbes pelo regime
de competéncia, exceto
em planos instituidos,
de contribui¢do definida
e autopatrocinados.

As contribuices

e deducgodes sdo
segregadas por plano
de beneficios.

Operacgdes contratadas
relacionadas a
contribui¢ées

em atraso,
equacionamento de
déficit e servigo passado
devem ser evidenciados
em Notas Explicativas,
com detalhes minimos
dos contratos e
previsibilidade de
amortizagdo. Essas

notas devem conter
informagées como valor
contratado, juros, valor
das parcelas, prazo de
amortizagdo e saldo em
aberto, segregados por
plano de beneficios

e patrocinador.

4.3.GESTAO
ADMINISTRATIVA

Os registros das
operagodes da Gestdo
Administrativa
seguem o regime

de competéncia e

as normas do PGA
aprovadas

pelo Conselho
Deliberativo (CD).

Conforme a legislagdo
vigente, as operagoes
administrativas

sdo registradas no
Plano de Gestdo
Administrativa (PGA).
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4.3.1. RECEITAS/FONTES E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

As Receitas Administrativas incluem
contribuicoes, receitas diretas,
resultado dos investimentos e
outras fontes do Plano de Gestdo
Administrativa (PGA).

As principais fontes de custeio
para cobertura das Despesas
Administrativas dos planos de
beneficios sdo:

» Taxa de carregamento sobre a
contribuigdo de participantes,
assistidos, patrocinadoras e
instituidores;

» Taxa de administragéo sobre os
recursos garantidores dos planos;

» Taxa de administragdo de
empréstimos aos participantes;

» Receitas administrativas; e

» Fundo administrativo.

4.3.2. CALCULO DO PIS, DA COFINS
EDATAFIC

A contabilidade é responsdvel
pelo cdlculo do PIS e COFINS, bem
como informar o valor da Taxa

de Fiscalizagdo e Controle da
Previdéncia Complementar (TAFIC)
de cada plano de beneficios,
conforme a legislagdo vigente.

4.3.3. CRITERIOS DE ALOCAGAO
DE CUSTOS E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS ENTRE OS
PLANOS DE BENEFICIOS

As Despesas Administrativas
englobam gastos operacionais como
saldrios, treinamentos, servigos de
terceiros, despesas gerais, fomento,
contingéncias e reversdo de recursos
para o plano de beneficios e sdo
alocadas por centros de custos,
classificados como diretos ou
indiretos, conforme as métricas
estabelecidas no Regulamento do
Plano de Gestdo Administrativa
(PGA). A alocacgdo objetiva distribuir
de maneira justa os custos
administrativos entre os planos

de beneficios.

4.3.4. FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo Administrativo tem por
finalidade garantir os recursos futuros
necessarios & manutengdo da

estrutura administrativa da Entidade

e é constituido pela diferenga

positiva entre 0s recursos para o
custeio administrativo, o retorno dos
investimentos administrativos e os
gastos realizados pela Entidade na
administracdo dos planos de beneficios.

A Entidade adota a gestdo
compartilhada dos recursos
administrativos do Plano de Gestéo
Administrativa (PGA) entre os

planos de beneficios, desta forma, a
“Participa¢do no Fundo Administrativo”
de cada plano de beneficios é
apurada e registrada mensalmente,
considerando os respectivos custeios,
Despesas Administrativas, receitas
diretas e o fluxo de investimentos de
acordo com metodologia aprovada
pelos orgdos estatutdrios.
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A entidade também poderd

manter um Fundo Administrativo
compartilhado para fomentar novos
planos de beneficios, sendo que a
formagdo e o uso desses recursos
devem ser aprovados pelo Conselho
Deliberativo (CD) e informado
periodicamente ao Conselho

Fiscal (CD). Para as entidades que
constituirem Fundo Administrativo
compartilhado, dever&o elaborar

o orcamento plurianual, em
conformidade com a legislagdo
vigente.

4.3.5. INDICADORES DE GESTAO

Os indicadores de gestdo sdo
estabelecidos pela Diretoria Executiva
(DE) e aprovados pelo Conselho
Deliberativo (CD), conforme a
legislagdo. O Conselho Fiscal (CF) é
responsavel por monitorar a execugdo
orgamentaria e a conformidade dos
indicadores de gestdo.

4.4. INVESTIMENTOS

4.4.1. APLICAGOES, RESGATES E
VALORIZAGAO

Os investimentos constituem uma
parcela significativa do ativo dos
planos de beneficios e devem ser
detalhados nas notas explicativas

da Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) de forma clara,
objetiva e comparativa, facilitando

a compreensdo dos usudrios da
informagd&o contdbil.

Essas informagodes servem como

um indicativo da adequagdo

entre a estrutura de investimentos
do plano de beneficios e suas
necessidades de liquidez e solvéncia,
permitindo & Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC)
identificar os perfis de investimento,
as rentabilidades e as respectivas
exposicoes a riscos.

A evidenciagcdo dos investimentos
deve possibilitar aos usudrios
avaliarem a relevéncia dos diferentes
segmentos de aplicagdo sobre a
posicdo patrimonial e financeirq,
bem como sobre o desempenho dos
planos de beneficios.

As Notas Explicativas devem incluir
eventuais provisées para perdas,
detalhando a natureza e a extensdo
dessas provisdes por segmento

de investimento e por ativo, com

o saldo do exercicio anterior
devidamente evidenciado.

A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) deve informar
em nota explicativa a metodologia de
precificagcdo adotada para os ativos
da carteira de investimentos que ndo
possam ser marcados a mercado
devido a auséncia de negociagdo,
conforme define a legislagdo vigente.

Os critérios para apuragdo do valor
justo de titulos e valores mobilidrios
também devem ser evidenciados, em
conformidade com a legislagcdo da
previdéncia complementar e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) deve informar
em nota explicativa a metodologia de
precificagdo adotada para os ativos
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da carteira de investimentos que ndo
possam ser marcados a mercado
devido & auséncia de negociagdo,
conforme define a legislagdo vigente.

Os critérios para apuragdo do valor
justo de titulos e valores mobilidrios
também devem ser evidenciados,
em conformidade com a legislagdo
da previdéncia complementar

e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC).

Para precificagdo dos titulos e valores
mobilidrios utiliza-se os critérios que
estabelece trés niveis de hierarquia
para mensuragdo do valor justo:

» Nivel1- Pregos cotados (néio
ajustcldos) em mercados ativos,
para ativos ou passivos idénticos
a que a Entidade possa ter acesso
na data de mensuragdo.

» Nivel 2 - Informagées (inputs)
que sdo observaveis para o
ativo ou passivo, seja direta ou
indiretamente, exceto precos
cotados incluidos no Nivel 1.

» Nivel 3 - Dados néo observaveis
para o ativo ou passivo

4.4.2. TITULOS PUBLICOS E ATIVOS
FINANCEIROS DE CREDITO PRIVADO

Os titulos e valores mobiliarios estéo
classificados em duas categorias:

Titulos para negociagéio: titulos
registrados com o propésito de
negociagdo, independentemente
do prazo a decorrer, os quais séo
registrados com base em seu
valor de mercado na data das
Demonstragdes Contdbeis; e

Titulos mantidos até o vencimento:
titulos com vencimentos que
tenham prazo a decorrer de, no
minimo, 60 meses, que:

I. sejom classificados como de baixo
risco de crédito por agéncia de
risco do pdais;

Il. sejom avaliados com base em
metodologia de apuragdo do valor
de mercado em consondncia
com as normas do Banco Central
do Brasil (BCB) e da Comissédio de
Valores Mobiliarios (CVM); e

lll.que a Entidade ateste o interesse
e a capacidade financeira de
manté-los até o vencimento.

A classificagéo dos titulos mantidos
até o vencimento é revista caso

os titulos e valores mobiliarios
apresentem elevagdo de risco ou
probabilidade de perda.

Os titulos publicos e privados s@o
registrados ao custo de aquisicdo,
acrescidos dos rendimentos
apropriados, com base na taxa
de remunerag¢do apurada na
data da aquisi¢do, deduzidos das
amortizagodes e juros recebidos.
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O dgio e o desdgio na aquisi¢do de
titulos s@o apropriados pela taxa
de negociagdo do titulo na data de
aquisicdo até seu vencimento.

Reclassificagdes de titulos de
“mantidos até o vencimento” para
“para negociagdo” devem seguir as
exigéncias legais vigentes.

Para os titulos que néo possuem
mercado ativo, emprega-se as
seguintes metodologias

de precificagdo:

» preco referencial
indicativo de
entidade de renome
que represente
instituicdes que
atuam no mercado
financeiro e de
capitais brasileiros
como Anbima); ou

4.4.2.1 OPERAGOES COMPROMISSADAS

» custo amortizado com aplicagdo

do teste de impairment
considerado o risco de crédito

do emissor. Caso o emissor néo
tenha risco de crédito calculado
por nenhuma empresa de rating,
atribui-se o grau de risco maximo.

As operagdes compromissadas envolvem a compra de titulos publicos
federais com compromisso de revenda ou a venda de titulos com
compromisso de recompra, sem alteragdo de titularidade.

Essas operagdes devem ser registradas:

1. Pelo valor efetivamente desembolsado ou recebido.

2. Com os custos de transagéio debitados de “Dedugdes/Variagdes Negativas”.

3. Com os rendimentos ou encargos apropriados mensalmente em
“Rendas/Variagdes Positivas” ou “Dedugdes/Variagdes Negativas”.
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4.4.3. APLICAGOES EM AGOES

Neste grupamento sdo registrados ativos financeiros de renda varidvel como
Agoes, Bonus de Subscricdo em Agoes, Recibos de Subscricdo em Agoes,
Certificados de Depésito de Agdes, Empréstimo de Agdes, BDR (Brazilian
Depositary Receipts) niveis 2 e 3, entre outros.

As aplicagées em agoes sdo registradas pelo custo de aquisi¢do, acrescidas
das despesas e abatidas as devolugdes de corretagem e outras taxas
incidentes provenientes das operagdes de compras.

As variagoes entre os valores de mercado atual e os valores anteriores sdo
apropriadas mensalmente, utilizando-se as cotagdes de fechamento na data
do encerramento do balancete, do balanco ou na data anterior mais proxima.
Caso as agdes ndo tenham sido negociadas nos Ultimos seis meses, sdo
consideradas sem mercado ativo, e seu valor justo & baseado em cotacdes de
operadores de mercado, modelos de precificagdo, fluxo de caixa descontado
ou técnicas similares por meio de laudo de avaliagdo realizado pela proépria
EFPC ou por pessoa fisica ou juridica especializadas, contendo, no minimo as
premissas utilizadas no cdlculo, a metodologia e a forma de precificagdo.

As rendas e as variagoes positivas provenientes de bonificagoes, dividendos
ou juros sobre capital proprio s@o reconhecidas contabilmente a partir da
publicagdo da decisdo da assembleia geral dos acionistas ou do ato que
formalize a obrigagdo do emissor e sdo reconhecidos contabilmente a
partir da data em que a agdo ficou ex-dividendos. As vendas de agdes no
mercado a vista sdo registradas pelo valor liquido, deduzindo-se o valor das
taxas e corretagens.

4.4.4. FUNDOS DE INVESTIMENTOS DE RENDA FIXA E DE RENDA VARIAVEL

As aplicagées em fundos de investimento s@o registradas pelo custo de
aquisicdo, atualizado pela variagdo nos valores das cotas informadas pelos
administradores dos respectivos fundos.

4.4.5.INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

O segmento de investimentos estruturados inclui fundos de investimento

em participag¢do, fundos multimercado, fundos classificados como “Agdes —
Mercado de Acesso” e Certificados de Operagoes Estruturadas. A apuragdo do
valor das quotas desses fundos segue as normas especificas da Comissdo de
Valores Mobiliérios (CVM).

4.4.6.INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

Os investimentos em imoveis sdo registrados pelo custo de aquisigdo ou
construcdo e ajustados anualmente pelo valor justo apurado por laudo de
avaliagdo, em conformidade com as determinagdes da Previc e com as
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Normas Brasileiras (NBR) para Avaliagées de Bens Iméveis da Associagdo

Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

O resultado da avaliagdo, positivo ou negativo, & contabilizado uma Unica vez
em conta do respectivo ativo, em contrapartida da conta de” Rendas/Variagées
Positivas” ou “Deducées/Variagdes Negativas” do Fluxo dos Investimentos, no
prazo definido legalmente, contados a partir da data de emissdo do respectivo
laudo, no mesmo exercicio social a que se referir.

Os valores registrados como a receber a titulo de aluguéis e de alienagdo

sdo atualizados até a data base das demonstragdes contdbeis pelos indices
contratados, acrescidos de multa, juros e corregéo monetdria em caso de
inadimpléncia, e estdo sujeitos & provisdo para perdas. Em casos de baixa contdabil
deve existir a sistematizacdo para controle a parte dos respectivos contratos.

4.4.7. EMPRESTIMOS E OPERAGOES
COM PARTICIPANTES

As operagoes de empréstimo
concedidas aos participantes (ativos e
assistidos) s@o registradas de forma a
refletir a posi¢do atualizada da carteira
nas apuragées mensais, representado
pelo valor do principal, acrescido dos
rendimentos obtidos até a data dos
balancetes ou do balango e deduzidos
de sua Provisdo de Créditos de
Liquidagéo Duvidosa (PCLD) que possui
como balizador o nimero de dias em
atraso de uma prestagdo.

Os sistemas de controle interno
devem permitir a identificagdo
individual das concessdes, saldo
devedor, parcelas vencidas e a
vencer, inadimpléncia e agoes de
cobranga, em conformidade com o
regulamento de empréstimos.

4.4.8. DERIVATIVOS

Sdo instrumentos financeiros que
podem compor os diferentes
programas de investimentos das
carteiras dos planos de beneficios
da entidade, cujos objetivos podem
ser de otimizar a rentabilidade

e/ou diminuir o risco total dos
investimentos.

A Entidade faz uso de instrumentos
derivativos tanto para exposicdo
direcional nos mercados de renda
fixa (juros, inflagéo e moeda) e
renda variével (acées e indices de
bolsa) quanto para protegéo dos
investimentos dos planos em cada
classe de ativos.

O valor justo dos instrumentos
derivativos é determinado pelo
modelo de precificagdo de mercado
observavel (por meio de provedores
de informagoées) e amplamente
utilizado pelos participantes de
mercado para mensuragdo de
instrumentos similares. Para os
derivativos que ndo possuem cotagdo
em mercados ativos, utiliza-se o
modelo de precificagdo Black &
Scholes. Esse modelo consiste em
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equagodes que visam
obter o preco justo das
opgodes, envolvendo

as seguintes varidveis:
valor do ativo objeto,
exercicio da opgdo,
taxa de juros, prazo

e volatilidade.

As operagdes com
derivativos sdo
registradas da
seguinte forma:

1. Ativos adquiridos
ou alienados em
operagoes a termo
sdo registrados na
data da operacdio,
pelo valor de
cotagéo no mercado
a vista, com parcelas
areceber ou a pagar
ajustadas a valor
presente.

N

Prémios pagos

ou recebidos

em operacgdes

com opg¢oes sdio
registrados na data
da operacgdo, na
respectiva conta de
ativo ou passivo.

3. As variagdes no valor
justo dos derivativos
sdo apropriadas
em “Rendas/
Variagdes Positivas”
ou “Deducdes/
Variagoes
Negativas”.

4. Outros derivativos
s@o registrados, na
data da operacéio,
em contas de

ativo ou passivo,
conforme as
caracteristicas
do contrato.

5. Taxas e corretagens
sdo debitadas
em “Deducgdes/
Variagoes
Negativas”.

A avaliagdo dos
instrumentos financeiros
de derivativos deve
seguir a legislagdo da
CVM, com o registro das
diferencas apuradas
entre o valor contdbil e
a avaliagdo realizada.

A Entidade utiliza o
hedge com o objetivo
de proteger suas
operagodes contra os
riscos de flutuagdo

da carteira de
investimentos e ndo

é utilizada para fins
especulativos em
consondéncia com a
Politica de Investimentos
dos Planos de Beneficios
e Plano de Gestdo
Administrativa.

Os sistemas de
controle interno
devem permitir a
identificagd@o individual
das partes pactuantes,
caracteristicas e
valores dos contratos,
divulgando essas
informagdes em

notas explicativas

as demonstragoées
contdbeis.

MODELO DE POLITICA CONTABIL | 2@ EDICAO | 2025

4.4.9. INVESTIMENTOS
NO EXTERIOR

Registra as aplicagoes
em investimentos

Nno exterior. Esses
investimentos podem
ser: cotas de fundos de
investimento e cotas de
fundos de investimento
em cotas de fundos

de investimento
classificados como
“Renda Fixa - Divida
Externa” ou titulos

da divida publica
mobilidria federal
externa; cotas de
fundos de investimento
constituidos no Brasil
sob a forma de
condominio aberto com
o sufixo “Investimento
no Exterior”; BDR
classificado como nivel
| e cotas de fundos

da classe “Agoes -

BDR Nivel I” e demais
ativos financeiros no
exterior pertencentes
as carteiras dos fundos
constituidos no Brasil.

A aquisi¢gdo de fundos
se d&d em numero de
quotas e a apuragdo
do valor dessas quotas
deverad ser feita de
acordo com normas
especificas definidas
pela Comissdo de
Valores Mobilidrios -
CVM.




4.4.10. PROVISAO PARA PERDAS E PARA
CREDITOS DE LIQUIDAGAO DUVIDOSA

A Entidade anualmente analisa a
recuperabilidade de seus ativos,
assegurando que estejaom registrados
contabilmente por valor que ndo
exceda seus valores de recuperacdo.

As Provisoes para Créditos de
Liquidagéo Duvidosa (PCLD) sdo
registradas para os direitos creditorios
mensurados ao custo amortizado e
contabilizadas em conta de resultado,
em contrapartida com a conta
redutora do respectivo segmento do
ativo. Os ativos sujeitos & Provis@o para
Créditos de Liquidacdo Duvidosa (PCLD)
sdo apresentados por seu valor liquido.

A Entidade constitui provisées para
perdas em ativos decorrentes

de reducdo ao valor recuperavel,
considerados os riscos e incertezas

e, para os direitos creditorios de
liquidagdo duvidosa, segundo critérios
definidos nos normativos vigentes.

Caso os ativos de fundos de
investimento, inclusive derivativos,
apresentem evidéncias de perda e o
administrador do fundo néo realize o
teste de redugdo ao valor recuperdavel,
cabe das Fundagdo realizar esse teste
e, se for o caso, reconhecer o valor

da perda para redugdo ao seu valor
recuperdavel, em contrapartida de
“Deduc6es/Variagdes Negativas”.

4.4.11. TRANSAGOS ENTRE
PARTES RELACIONADAS

As Notas Explicativas as
Demonstracdes Contdbeis da
entidade devem divulgar para
chamar a atengdo dos usudrios
para a possibilidade do Balango
Patrimonial e a Demonstra¢do

do Resultado da entidade estar
afetados pela existéncia de partes

relacionadas e por transagoes e
saldos, incluindo compromissos, com
as referidas partes relacionadas.

As Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) tém por
objetivos primordiais a instituigdo e
administragéo de planos de beneficios
complementares da previdéncia
social. Para a realizagdo de seus
objetivos, as entidades realizam as
seguintes transagoées recorrentes com
as partes relacionadas:

I. recebimentos de contribuigoes
previdencidarias | administrativas,
vertidas pelos patrocinadores,
participantes e assistidos;

Il. pagamento de beneficios aos
assistidos, em conformidade com
os respectivos regulamentos dos
planos de beneficios;

lll. concessdo de empréstimos aos
participantes/assistidos, mediante
regulamentos proprios; e

IV. pagamentos de remuneragoes aos
empregados, Diretoria Executiva
(DE), membros dos Conselhos
Estatutdrios e membros dos
Comités de Assessoramento ao
Conselho Deliberativo (CD).

Além das operagodes recorrentes as
Entidades Fechadas de Previdéncias
Complementar (EFPC), realizam
outras transagdes consideradas ndo
recorrentes, tais como: realizagoes
de operagodes de contragdes de
dividas, locagdo de imobveis com
patrocinadores, agdes ou outros
investimentos de patrocinadores.

De acordo com a legislagdo em
vigor, a Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC)
deve incluir em Notas Explicativas

Aas Demonstragdes Contdbeis, as
operagoes entre partes relacionadas.
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4.5. IMOBILIZADO
E INTANGIVEL

4.5.1. IMOBILIZADO

Os ativos imobilizados incluem

bens tangiveis utilizados pelas
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) em suas
atividades-fim, como moveis,
utensilios, méquinas, equipamentos,
computadores, veiculos e imoveis de
uso proprio adquiridos com recursos
administrativos ndo vinculados aos
planos de beneficios.

As seguintes regras devem ser
observadas no registro contdbil
dos imobilizados:

. Paraaquisi¢cées e alienagdes a
prazo, os encargos financeiros
devem ser contabilizados nas
contas de despesas e receitas do
Plano de Gestéio Administrativa
(PGA), respectivamente;

Il. Benfeitorias realizadas em
imoveis devem ser registradas
como acréscimo no valor
contéabil do bem;

lll. Gastos com manutencgéio e
conservagdo de bens proprios ou
alugados devem ser registrados
como despesas no Plano de
Gestdo Administrativa (PGA); e

IV. As depreciagdes devem ser
calculadas pelo método linear,
utilizando taxas anuais que
melhor reflitam a vida Gtil
estimada de cada bem. No
minimo, devem ser aplicadas
as taxas estabelecidas pelas
normas contdbeis vigentes,
considerando as caracteristicas
especificas e a durabilidade dos
itens do ativo imobilizado, como
méoveis e utensilios, iméveis de
uso proprio, computadores e
periféricos e outros.

Ressalta-se que a Entidade também
poderd adotar a reavaliagdo dos
bens imoéveis de uso proprio pelo
valor justo apurado por laudo de
avaliagéo, em conformidade com
as determinagoes da Previc e com
as Normas Brasileiras (NBR) para
Avaliagdes de Bens Imoveis da
Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT). Esta informacéo
deverd estar descrita em

Notas Explicativas.
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4.5.2. INTANGIVEL

Ativos intangiveis sdo aqueles
identificAveis, sem substdncia

fisica, como softwares proprietdrios,
patentes, marcas, direitos autorais e
desenvolvimento de tecnologias.

Além dos direitos de uso e custos de
implantagdo de sistemas de gestdo,
que sdo registrados pelo custo de
aquisicdo, a Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC)
pode, em situagoes excepcionais,
diferir gastos administrativos iniciais
relacionados d implantacgdo e
organizagdo, registrando-os

como intangiveis.

Os softwares proprietdrios sGo
registrados ao custo, deduzidos da
amortizagdo pelo método linear
durante a vida util-econémica
estimada, a partir da data da sua
disponibilidade para

Para o registro contabil do
intangivel, devem ser seguidas as
seguintes regras:

I. Observarexclusivamente as
normas emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC);

Il. Aamortizagéo do intangivel deve
ser contabilizada mensalmente
nos casos de vida Qtil definida,
em conta analitica do ativo, com
contrapartida no resultado do
Plano de Gestéio Administrativa
(PGA). A amortizagéio dos custos
com novos planos de previdéncia
complementar deve ser realizada,
a partir da aprovagéo pela
Previc, usando o método linear e
independentemente do resultado
do Plano de Gestdio Administrativa
(PGA), de acordo com a legislagéio;

lll. Gastos com implantagdo,
reorganizagdo e
desenvolvimento devem seguir
as normas da Previc, conforme
estudo de viabilidade;

IV. Projetos devem cumprir os
requisitos do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) para serem
registrados como intangiveis.

A amortizagdo do Ativo Intangivel
deve ser calculada pelo método
linear, com taxas anuais conforme o
prazo estabelecido.

4.6. GESTAO
ASSISTENCIAL

Ativos e passivos dos Planos de
Assisténcia d Salde com registro
ativo na Agéncia Nacional de
Satde Suplementar (ANS) séo
contabilizados separadamente, de
forma a garantir a independéncia
patrimonial e adequacgdo a
legislagdo de salde suplementar.

Os atos administrativos da Gest&o
Assistencial séo registrados conforme
o Plano de Contas da Agéncia
Nacional de Satude Suplementar (ANS),
com o patrimdnio e suas mutacoes
refletidos nas Demonstracdes
Financeiras Assistenciais.
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4.7.
TRATAMENTO
DAS PROVISOES
CONTINGENCIAS

O registro de provisdes
contingenciais tem o
objetivo de contabilizar
provisdées associadas
a agoes judiciais nas
dareas Previdencial,
Administrativa e

de Investimentos,

em conformidade
com normas do
Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).
Essas provisdes devem
ser segregadas por
plano de beneficios

e Plano de Gestdo
Administrativa (PGA).

A Entidade Fechada

de Previdéncia
Complementar

(EFPC) deve garantir

a precis@o do registro
das provisdes, com
destaque para

acgoes previdenciais,
trabalhistas e tributdrias,
informando a evolugdo
dos processos

judiciais e os valores
provisionados entre

0s exercicios.

O departamento
juridico da Entidade
Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC)
deve elaborar relatérios
que detalhem todas

as agoes judiciais,
contendo informagdes
minimas como
identificacd@o das partes,
descrigdo da agdo,
probabilidade de perda
e estimativa de valores
e parecer técnico
especificando os
critérios de apuracdo,
quando entender
necessario.

As provisées sdo
ajustadas no

minimo anualmente,
refletindo a melhor
estimativa de
desembolso, podendo
ser reavaliadas a

qualquer momento
em fungdo de
alteracgdes relevantes
nos processos.
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4.8. PASSIVOS
CONTINGENTES

Passivos contingentes
referem-se a
obrigacdes com
prazo ou valor incerto,
conforme normas do
Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

A Entidade é parte em
diversos processos
judiciais efou
administrativos, nas
dreas trabalhista

e previdencial, e
suas provisoes sdo
constituidas para
todos os processos
em que a Entidade

€ ré e representam
perda provavel ou se
encontram em fase
de execugdo.

A classificagdo de perda
dos objetos é realizada
pelo advogado
externo, conforme o
Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e
normativo interno da
Entidade, e observa
como chance de perda
provavel as agoées

que j& transitaram

em julgado de forma
desfavordvel, bem
como as agoes

ndo transitadas em
julgado em que se
discute matéria cujo
posicionamento
majoritario da
jurisprudéncia




€ contrdrio & tese defendida pela Entidade e, na sua auséncia, serdo
considerados os entendimentos doutrindrios.

Para os objetos com risco de perda provavel em processos em fase de
conhecimento, o valor da proviséio nos processos é obtido por meio de célculo
prévio, a partir da andlise das decisdes judiciais passadas (jurisprudéncias)
em processos similares, de mesmo objeto e derivado de estudo estatistico.
Para cada um dos objetos demandados em face da Entidade é calculado

um valor médio de perda/desembolso, que compde o normativo interno da
Entidade sobre classificagdo de riscos dos processos e Exigivel Contingencial,
considerando a natureza do objeto e do pedido da agéo judicial (valor
estimado por objeto).

Para os objetos com risco de perda provavel em processos em fase de execucdo,

a provisdo seguird respeitando o valor estimado do objeto até que ocorra um
depdsito judicial. Nesse momento a contingéncia passard a observar o saldo de
depositos judiciais e recursais, observando-se a pratica contdbil vigente na Entidade.

Nos casos em que a perda for classificada como possivel, a informagdo é
apenas divulgada em nota explicativa s demonstragdes contdbeis; se o risco
for remoto, ndo hd constituigdo de provisdo ou divulgagdo.

Anualmente, € realizada a revisdo dos valores estimados por objetos e, desta
forma, as provisées constituidas para os processos judiciais e administrativos
serdo suficientes para atender a eventuais perdas decorrentes desses processos.

4.9. ATIVOS CONTINGENTES

Os Ativos Contingentes sdo caracterizados em situagodes nas quais, como resultado
de eventos passados, hd um ativo cuja existéncia serd confirmada apenas pela
ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos ndo totalmente sob
controle da Entidade. Séo classificados e demonstrados (caso oplicdvel) conforme
a probabilidade de entrada de beneficios econdmicos futuros, conforme a seguir:

Probabilidade de entrada de beneficios econémicos futuros

Né&o Provavel Ndo é realizado reconhecimento contdbil ou divulgagdo

Provavel Divulgado nas notas explicativas, mas sem reconhecimento contdbil
Praticamente Descaracteriza-se como ativo contingente e é realizado o

Certa reconhecimento contdbil do ativo

A Entidade deve avaliar periodicamente os ativos contingentes de modo a
garantir que seus reflexos estejom apropriadamente controlados e quando
for o caso, descritos em notas explicativas ou refletidos nas demonstragoes
contébeis, conforme o caso.
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4.10. DEPOSITOS
JUDICIAIS E RECURSAIS

Os depositos judiciais e recursais
tém suas origens nas necessidades
da Entidade em oferecer garantia
monetdria no dmbito das demandas
judiciais das Gestoes Previdencial,
Administrativa e de Investimentos
em que a propria Entidade figure

em polo passivo, NOs Processos
judiciais em execugdo ou em fase de
cumprimento de sentenga.

No caso dos depdsitos recursais, estes
sdo efetuados na justica do trabalho
e s@o necessdrios ao conhecimento e
processamento do recurso interposto
pela Entidade, quando o julgamento
ndo for favordvel aos interesses dos
planos de beneficios administrados.

A atualizagdo desses valores ocorre
no momento da emissdo do alvard
de seu levantamento em favor ou a
critério da Entidade.

A atualizagdo desses valores ocorre
periodicamente pela variagdo dos
extratos fornecido pelas instituicoes
financeiras. (depende do critério
utilizado pela EFPC)

4.11. PROVISOES
MATEMATICAS

Nos cdalculos atuariais dos planos
administrados pela Entidade sdo
adotados regimes financeiros,
métodos de financiamento e
premissas atuariais em consondncia
com a legislagdo vigente e a
modalidade do plano, adequados ao
perfil da massa de participantes e

assistidos, guardando relagdo direta
com as obrigagdes e compromissos
assumidos pelos planos de beneficios.

As avaliagdes atuariais sdo realizadas
por atudrios independentes,
contratados pela Entidade ou por
atudrio interno, dependendo do caso
e estdo dispostos nos pareceres e
notas técnicas atuariais dos planos
de beneficios.

As Provisbes Matemdadticas
representam o valor presente dos
compromissos futuros dos planos
de beneficios assumidos com os
participantes e seus beneficidrios,
mediante regulamento dos planos,
e registram:

a. Nas contas de contribuigdo
definida: a acumulagdo efetiva
dos saldos individualizados e
atualizados pela rentabilidade
liquida apurada do plano de
beneficios; e

b. Nas contas de beneficio
definido: o montante necessdario,
calculado atuarialmente, para
custear os beneficios a serem
pagos aos participantes efou
assistidos, deduzidos do fluxo
de contribuigées futuras dos
participantes, assistidos
e patrocinadores.
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As Provisbes Matemdaticas s@o
segregadas, da seguinte forma:

I. Provisdes Matematicas de
Beneficios Concedidos: registram
o valor atual dos compromissos
futuros liquidos correspondentes
aos beneficios concedidos a serem
pagos pelo plano de beneficios
aos aposentados e beneficidrios
em gozo de beneficios.

Il. Provisdes Matemadticas de
Beneficios a Conceder: registram
o valor atual dos compromissos 4.12. EQUILIBRIO
futuros liquidos correspondentes TECNICO
aos beneficios a conceder
pelo plano de beneficios aos
participantes ativos e aos seus
beneficidrios.

Representa a importdncia obtida
entre a diferenga do Patriménio de
Cobertura do Plano e o somatério

lll.Provisées Matematicas a do Exigivel Operacional, Exigivel
Constituir: registram o valor Contingencial e Fundos e &
atual das contribuigoes registrada, dependendo a situagdo,
extraordindrias futuras liquidas da seguinte forma:

a serem efetuadas por um
periodo certo, referentes aos
planos de equacionamento
ou ad amortizagdo de divida do
patrocinador com o plano

de beneficios.

» Superavit Técnico - Registra
o excedente patrimonial dos
planos de beneficios em relagéio
aos seus compromissos e €
subdividido em Reserva de
Contingéncia (até o limite

As Provis6es Matematicas dos determinado por |ei) e Reserva

planos de beneficio definido e Especial para Reviséo do Plano.
contribuic@o varidvel sGo calculadas

com o objetivo de dimensionar os
compromissos dos planos e manter
o equilibrio atuarial. Essas provisées

» Déficit Técnico — Registraa
insuficiéncia patrimonial dos
planos de beneficios.

s@o atualizadas mensalmente O cdlculo do equilibrio técnico e os
conforme informagodes dos atudrios limites séo normatizados pelo
responsaveis ou controles gerenciais. CNPC e pela Previc e sdo detalhados

em Notas Explicativas ds

Para planos de contribuigao Demonstragées Contdbeis.

definida, os beneficios sdo ajustados
conforme o saldo de conta do
participante, considerando o
resultado liquido das aplicagées, os
aportes e os beneficios pagos.
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4.13. FUNDOS PREVIDENCIAIS

Os Fundos Previdenciais sdo estabelecidos pelos
atudrios que deve indicar sua fonte de custeio,
sua finalidade e deverd guardar relagdo com um
evento determinado ou com um risco identificado,
avaliado, controlado e monitorado, com origem

e destino definidos no Regulamento do Plano ou
no Plano de Custeio Anual, ambos aprovados pelo
Conselho Deliberativo da Fundagdo.

As regras de constituigdo e reversdo dos fundos
previdenciais deverdo constar da nota técnica
atuarial, do parecer atuarial e das notas explicativas
as demonstragdes contdbeis.

4.14. FUNDOS PARA GARANTIA DAS
OPERACOES COM PARTICIPANTES

Os Fundos para Garantia das Operagées com
Participantes sdo fundos constituidos para fazer
face & quitagéo de empréstimos aos participantes/
assistidos, em caso de morte do mutudrio, e de
risco de crédito da carteira de empréstimos, depois
de esgotadas todas as medidas cabiveis de
recuperagdo. Sua constituicdo ocorre a partir de
taxas contratuais cobradas dos mutudrios.

5.LANGAMENTOS NAO
PARAMETRIZADOS - MANUAIS

Os langamentos contdbeis realizados de forma manual, sem o uso de sistemas
automatizados, apresentam maior risco de erro, devido & intervencdo humana.
Isso ocorre porque a manipulagdo manual das informagdes aumenta a
probabilidade de falhas nos registros contdbeis. Além disso, a auséncia de
automagdo pode comprometer a eficiéncia e a precisdo dos processos.

A Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) deve implementar
controles gerenciais rigorosos para monitorar e registrar todos os langamentos
manuais e ndo usuais realizados, detalhando a natureza do langamento e o
responsavel pela sua execugdo.
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6.SALVAGUARDA DOS
DOCUMENTOS CONTABEIS

Manter os documentos fiscais organizados é crucial para qualquer organizagdo,
especialmente em um cendrio de crescente sofisticagdo dos orgdos
fiscalizadores, como o projeto Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED).

A documentagdo de todos os setores da entidade precisa ser arquivada

de forma adequada, protegida, organizada e atendendo os requisitos

da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), evitando problemas como
duplicidade ou omissd@o de langamentos, garantindo, assim, a conformidade
e transparéncia necessarias.

7.ELABORAGAODAS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

7.1. BALANCETES MENSAIS

O uso dos dados contdbeis como fonte primdria para as informagoes
gerenciais da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) &

uma pratica de boa governanga, promovendo a transparéncia na gestdo e

a prestagdo de contas. Além disso, permite a avaliagdo dos resultados dos
planos de beneficios, contribuindo para a previsibilidade de pagamentos e
auxiliando os participantes em suas decisdes sobre poupanga previdencidria.

Os Balancetes Contdbeis mensais sdo relatérios que apresentam o patrimonio,
as movimentagoes patrimoniais e de resultados de cada plano administrado,
bem como a posicdo consolidada. Apresentam os saldos anteriores, débitos,
créditos, movimentagoes e saldos finais de todas as contas, com base nos
Livros Razd&o e Didrio.

Os tipos de balancetes mensais incluem:

» Balancete do Plano de Beneficios: Reflete o patriménio e as mutagoes
patrimoniais de cada plano previdencial ou assistencial.

» Balancete do Plano de Gestdo Administrativa: Registra as atividades
administrativas da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC).

» Balancete Consolidado: Consolida o patriménio e as mutagées
patrimoniais da entidade.

MODELO DE POLITICA CONTABIL | 2@ EDICAO | 2025 25




7.2. DEMONSTRAGOES
CONTABEIS E NOTAS
EXPLICATIVAS

As Demonstragdes Contdbeis
consolidadas anuais e as
Demonstragoes individuais por

plano de beneficio e do Plano de
Gestao Administrativa (PGA) sdo

de responsabilidade da Entidade

e sdo elaboradas de acordo com

as prdaticas contdbeis adotadas no
Brasil, aplicaveis das Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC),
reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC), e
as Normas e Resolugdes do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC),
assim como nas demais praticas
contdbeis brasileiras.

As Demonstragdes Contdbeis
Consolidadas e por Plano de
Beneficios comparativamente com o
exercicio anterior, referentes a cada
exercicio social encerrado sdo um
reflexo da totalidade dos registros
contdbeis da Entidade Fechada

de Previdéncia Complementar
(EFPC). Essas demonstracées séo
apresentadas anualmente aos
Orgdos Reguladores, Conselho
Deliberativo (CD), Conselho Fiscall
(CF), Patrocinadores e Participantes e
devem conter as seguintes pecas:

.  Balango Patrimonial
(consolidado);

Il. Demonstragédo da Mutacgéio
do Patriménio Social - DMPS
(consolidada);

lll. Demonstragédo do Plano de
Gestdo Administrativa - DPGA
(consolidada);

IV. Demonstragéo do Plano de
Gestdo Administrativa - DPGA
(por plano de beneficios -
facultativa);

V. Demonstragdo do Ativo Liquido
- DAL (por plano de beneficio
previdencial);

VI. Demonstracéo da Mutagéo do
Ativo Liquido - DMAL (por plano
de beneficio previdencial);

VIl. Demonstragédo das Provisdes
Técnicas do Plano de Beneficios
- DPT (por plano de beneficio
previdencial);

VIIl. Notas Explicativas as
Demonstragdes Contdbeis.

As Demonstragoes Contdbeis
anuais e as Notas Explicativas sdo
elaboradas e apresentadas em
milhares de Reais, exceto quando
indicado por outra forma.

As Notas Explicativas séo parte
integrante das Demonstragoes
Contdbeis e deve detalhar
informagodes patrimoniais de forma
clara e ordenada.

7.3. AUDITORIA
INDEPENDENTE

Os registros contdbeis e financeiros
da Entidade devem ser submetidos a
empresa de auditoria independente
para produzir, anualmente, os
seguintes relatorios:
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I. relatério sobre as
demonstragées
contdbeis, em
conformidade
com as hormas
brasileiras e
internacionais
de auditoria
aprovadas pelo
Conselho Federal
de Contabilidade;

Il. relatério

creunstanciede g & ALCULO DA QUOTA
deficiancias de DO PLANO DE BENEFICIOS

controles internos,
identificadas

as respectivas A quotizagdo dos valores nos planos de previdéncia
recomendacées em n&o é prevista em lei, sendo regulada por critérios
consondincia com especificos de cada entidade. No caso a Entidade
a Norma Brasileira Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC),
de Contabilidade possui uma Nota Técnica aprovada que detalha o
para Trabalhos método de cdlculo da quota, considerando:
de AUd'.t orla_- » O valor da quota com base no balancete contabil.
Comunicacgéo de
Deficiéncias de » A periodicidade da apuragéo mensal, utilizando
Controle Interno; e o balancete como referéncia.

lil.relatério para » O célculo da quota considera o patriménio
propésito especifico, previdencidrio liquido e a taxa de administragéio.

no qual deve

ser avaliada

a adequagédo

dos controles
internos aos riscos
suportados, bem
como a governanga

datec. 9. OBRIGAGOES ACESSORIAS

O Relatério requerido

» As Receitas e Despesas Previdencidrias,
além da rentabilidade liquida do patriménio
previdencidrio, influenciando o saldo do Plano
de Beneficios.

no inciso lll & exigido A drea contdbil da Entidade Fechada de
apenas para as Previdéncia Complementar (EFPC) poderd, a
Entidades classificadas seu critério, ser a responsdvel pela elaboragdo,
pela Previc como conferéncia e envio das obrigagées acessorias
segmento Sl. a que a entidade estd sujeita, com base nas

informagdes e dados contdbeis.
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10. GESTAO
DE RISCOS

A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) administra
planos previdencidrios e estd

exposta a diversos tipos de risco que
precisam ser identificados, avaliados
e monitorados. Em conformidade com
a legislagdo das Entidade Fechada

de Previdéncia Complementar

(EFPC), todos 0s riscos que possam
comprometer os objetivos da
Entidade devem ser geridos com base
na Supervis@o Baseada em Riscos.

A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) conta com uma
estrutura de gerenciamento de riscos
que realiza avaliagdes periddicas e
adota medidas apropriadas para sua
mitigagdo, assegurando a gestdo
eficaz e a protegdo dos interesses das
partes envolvidas.

O setor de Gestdo de Riscos é
responsavel por apoiar as areas
técnicas, responsdveis pelos riscos,
na identificagdo e avaliagdo desses
riscos, além de desenvolver estruturas
de controle e monitoramento para
mitigar a exposi¢cdo da Entidade.
Enquanto os Orgdos Estatutarios
tém a atribuicdo de aprovar e
validar a estrutura implementada,
bem como acompanhar os
apontamentos decorrentes.

Quanto ao pagamento de beneficios
e pensodes, a Entidade realiza o
monitoramento dos riscos financeiros
dos recursos garantidores dos planos
em conjunto com o seu Passivo,
avaliando constantemente liquidez,
aderéncia de prazos e indexadores

e a solvéncia dos planos. Este
monitoramento representa um dos
principais pilares da gestdo conjunta
de ativos e passivos (ALM — Assets
and Liabilities Management).

1. GOVERNANGA
CORPORATIVA

- INFORMAGAO
CONTABIL

A boa governanga, estd diretamente
relacionada d clareza, conciséio e
transparéncia na prestacdo de contas. A
informacd&o contdbil deve ser relevante,
fidedigna, comparavel, verificvel,
tempestiva e compreensivel, garantindo
que os stakeholders tenham acesso a
dados confiGveis e completos, além das
informagdes obrigatorias por lei.

As Demonstragdes Contdbeis e

suas respectivas Notas Explicativas

e demais pareceres deverdo,
primeiramente, serem submetidos

e aprovados pelas instdncias de
governanga da Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC).
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12
APROVAGAO

Esta Politica Contdbil

foi elaborada pelo
departamento de
contabilidade, aprovada
pela Diretoria Executiva e
pelo Conselho Deliberativo
(CD) da Entidade em reunidio
registrada na Ata n° XXXXX,
datada de XX/XX/XXXX,
em conformidade com a
legislagdo da previdéncia
complementar, e demais
regulamentagées aplicaveis.

O Conselho Deliberativo
(CD) autoriza a Diretoria
Executiva (DE) a promover
alteragdes e expedir
Manuais de
Procedimentos
Operacionais,
Cronogramas de
Atividades ou outros
normativos internos,
informando o

Conselho sobre
qualguer modificagdo.

13. DOCUMENTOS
DE REFERENCIA

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Estatuto Social

Arcabouco de Regulagéio da
PREVIC /CNPC - Normas e Manuais:

Resolugoes.

Instrugoes.

Portarias.

Decisdes PREVIC.

Decisdes Conjuntas.

Recomendagoes.

Oficios Circulares.

Manuais.

Guias Previc de Melhores Praticas
Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001.
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

Resolucéio do Conselho Federal de
Contabilidade n°1.272, de 22 de janeiro de
2010, que aprova a NBC TET1.

CPC 49 e NBC TG 49: Contabilizagéo e
Relatério Contabil de Planos de Beneficios
de Aposentadoria.

Principios de Contabilidade.

Normas Brasileiras de Contabilidade e suas
Interpretagdes Técnicas e Comunicados
Técnicos editados pelo Conselho Federal
de Contabilidade e, no que for pertinente, a
legislagéio especifica;

Resolugéio CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021;

Resolucdio PREVIC N° 23, de 14 de agosto
de 2023 (e suas alteragdes; e

Principios de Governanga Corporativa
- Instituto Brasileiro de Governancga
Corporativa.
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GUIAPRATICO
PARA ELABORAGAO
DO MANUAL

OPERACIONAL DE
CONTABILIDDE
DAS EFPC




CONTEXTUALIZAGAO

AVISO IMPORTANTE

Este guia tem cardter estritamente informativo e educacional. Foi desenvolvido
com o objetivo de apoiar as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC) na elaboragéo de normativos internos relacionados as praticas

contdbeis e seus processos correlatos.

Ressaltamos que este material néo substitui, em hipdtese alguma, a legislagéo
vigente sobre os temas abordados, cabendo a cada Entidade a adogdo das
diretrizes conforme sua realidade, estrutura e complexidade.

1.INTRODUGAO

A contabilidade desempenha um
papel estratégico na gestdo e na
governanga das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (EFPC),
especialmente no que diz respeito

d integridade das informagoées, no
auxilio as tomadas de decisdes, na
promog¢do da transparéncia e na
prestacdo de contas. E por meio

da contabilidade que se registram,
controlam e analisam os atos e
fatos administrativos que afetam
direta ou indiretamente os planos de
beneficios, as reservas e fundos, os
investimentos, os controles internos e
0s passivos atuariais.

Nesse contexto, 0 Manual Operacional
de Contabilidade surge como um
instrumento fundamental para a
padronizagéo dos registros contdbeis
das EFPC, assegurando consisténcia,
rastreabilidade e conformidade com
as normas vigentes. Trata-se de um
documento estruturado que organiza
as rotinas contdbeis da Entidade,
descrevendo os procedimentos,

0s critérios de reconhecimento
e mensuragdo, os controles e as
responsabilidades envolvidas.

Embora possa parecer semelhante

a Politica Contdbil, o Manual
Operacional tem caracteristicas
distintas e complementares. Enquanto
a Politica Contdbil define diretrizes de
cardater normativo, o Manual detalha
o “como fazer”, isto & o caminho
operacional necessario para aplicar
essas diretrizes no dia a dia.

Além de apoiar os profissionais da
darea contdbil, o Manual também
serve como referéncia para
auditorias internas e externas, 6rgdos
de fiscalizagdo e instancias de
governanga da EFPC. Sua elaboragado,
portanto, deve ser criteriosaq,
atualizada e adequada & estrutura e
complexidade da entidade.
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2. ELABORA?AO DO MANUAL
OPERACIONALDE CONTABILIDADE

A construgdo de um Manual Operacional de Contabilidade de uma EFPC
eficiente depende de multiplas variaveis, como:

« Modalidade, maturidade e riscos inerentes aos planos de beneficios;
« Tipo de patrocinio;

« Estrutura administrativa da EFPC;

« Grau de terceirizagdo de servigos;

« Complexidade dos processos operacionais.

Dessa forma, ndo existe um modelo Gnico. O contetdo e o nivel de
detalhamento devem ser adaptados a realidade e as necessidades
da Entidade, respeitando sempre a legislacdo vigente, o Estatuto e os
regulamentos e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

MAPEAMENTO DE PROCESSOS: PONTO DE PARTIDA
ESSENCIAL

Um passo crucial na elaboragdo do Manual € o mapeamento dos processos
que impactam a contabilidade, de forma direta ou indireta. Isso permite:

- [dentificar as atividades;

« Descrever o fluxo completo das atividades;

- Identificar entradas, saidas e agoes;

- Estabelecer responsabilidades (Corgos/dreos);

« Definir periodicidade, prazos e recursos envolvidos;
« Padronizar procedimentos;

« Mitigar riscos, e

- Monitorar

A interagéo com outras dreas (otuoriol, seguridade, investimentos, juridica,
administrativa etc.) & imprescindivel para que o Manual reflita a realidade
operacional da Entidade e garanta a rastreabilidade das informagdes
contdbeis.
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- Identificar entradas, saidas, ocorréncias e agoes
« Entender competéncias, recursos e responsabilidades
« Promover eficiénciag, eliminar redundéncias e monitorar riscos

« Promover reunides periodicas para alinhamentos.

ELEMENTOS SUGERIDOS PARA CADA PROCESSO DESCRITO
NO MANUAL:

« Nome do processo ou atividade

- Descrigéo (objetivo e/ou produto gerado)

» Procedimentos detalhados

- Responsavel(is) e areas envolvidas

- Recursos necessdrios (humanos, financeiros, tecnolégicos)
« Periodicidade

« Prazo de execugdo

« Exigéncias legais aplicdveis

« Fluxo do processo (opcional: em forma de diagrama).

IMPORTANTE DESTACAR:

O Manual & um documento dinéimico, sujeito a revisdes periddicas, pois as
praticas contdbeis podem ser impactadas por mudangas legais, alteragdes
Nnos processos internos ou pela adogdo de novas tecnologias.

Diferentemente da Politica Contdbil, que possui cardter normativo e estratégico
e exige aprovacdo pelo Conselho Deliberativo, o Manual tem natureza
operacional, podendo ser aprovado pela Diretoria Executiva, com apoio de
instancias gerenciais ou técnicas.

Para garantir a efetividade do Manual, recomenda-se:
+ Apresentagdo oficial do contelGdo das equipes envolvidas;
« Realizagdo de treinamentos internos;

« Atualizagdes periddicas com registro de versdo e responsdveis.
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« Disponibilizar na intranet ou em outra plataforma para acesso de todos os
Colaboradores.

« Avaliagdo periddica da aplicacdo e eficacia do Manual.

Dica: Treinamentos e manuais bem comunicados fortalecem a cultura de
integridade, risco e responsabilidade, além de aumentarem o engajamento dos
colaboradores.

3. MONITORAMENTO (COMPLIANCE)
DO MANUAL OPERACIONAL DE
CONTABILIDADE

Uma vez implementado, as disposi¢ées contidas no Manual Operacional

de Contabilidade precisam ser monitoradas periodicamente e de forma
estruturada para garantir sua efetiva aplicagdo. Esse processo de compliance
interno assegura que os processos e procedimentos definidos estejam sendo
corretamente executados, de acordo com:

+ O Manual Operacional de Contabilidade
« As demais normas internas da EFPC;
« Alegislagdo vigente;

« As boas praticas de governanga e contabilidade.

OBJETIVO DO MONITORAMENTO

O acompanhamento continuo do Manual busca alinhar teoria e pratica,
evitando que o documento se torne meramente formal. Isso fortalece a
governanga, os controles internos e a transparéncia na gestdo patrimonial e
financeira da Entidade.
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BENEFICIOS DO COMPLIANCE CONTABIL

Identificagdo e tratamento tempestivo
Gestdo de Riscos de riscos, legais, atuariais, financeiros e
operacionais.

Padronizagdo de rotinas contdbeis e

Eficiéncia Operacional SR .
otimizagdo de processos internos.

Alinhamento ds normas contdbeis e

Conformidade Legal e Normativa . - e
legislacdo especifica do setor.

Fortalecimento da cultura ética e da

Reputagdo e Transparéncia . .
putag P confianga das partes interessadas.

Transparéncia, integridade,
Governanga Corporativa responsabilidade e equidade na
prestagdo de contas.

ETAPAS RECOMENDADAS PARA O MONITORAMENTO

1. Designacdo de Responsdveis: definir drea ou equipe encarregada do
compliance do Manual.

2. Revisdo Periédica: estabelecer periodicidade para reavaliagdo das
diretrizes e procedimentos (ex: anual ou semestral).

3. Auditoria Interna ou Reviséo Cruzada: validagdo da aplicagdo dos
processos por equipes distintas daquelas que os executam.

4. Atualizagdo do Manual: incluir melhorias ou corregdes observadas
durante o monitoramento.

5. Registro de Ocorréncias: manter histérico de ndo conformidades e agdes
corretivas.

6. Comunicagdo e Treinamento: disseminar alteragdes e reforgar diretrizes
junto dss equipes envolvidas.

IMPORTANCIA DO COMPLIANCE NA CONTABILIDADE DAS EFPC

A contabilidade das EFPC reflete os direitos patrimoniais de participantes e
assistidos, portanto, seu controle exige atengdo redobrada. O compliance
contdbil promove:
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« Conformidade com a legislagdo e as normas internas;

« Confiabilidade nas informagdes prestadas a supervisdo e ds partes
interessadas;

« Acuracidade nos demonstrativos contdbeis e fiscais;
* Seguranga nas decisdes estratégicas baseadas em dados financeiros.
* Assertividade na tomada de decisées que envolvem resultados.

O descumprimento de normativos internos pode acarretar riscos legais, perdas
financeiras, ou mesmo comprometer a reputacdo da Entidade. Por isso, o
monitoramento do Manual de Contabilidade & essencial & sustentabilidade e
integridade da Gestdo.

4. CHECKLIST PARA ELABORA?AO
DO MANUAL OPERACIONAL DE
CONTABILIDADE

Este capitulo apresenta uma lista orientativa de itens essenciais d construgdo
do Manual Operacional de Contabilidade das EFPC. O checklist deve ser
adaptado conforme:

« A estrutura organizacional da Entidade;

+ O porte da Entidade

+ A complexidade dos planos de beneficios;

+ Os processos internos, os riscos e o0s recursos tecnologicos disponiveis;
« As normas contdbeis vigentes e regulamentagdes aplicaveis.

Importante: este guia néio esgota os tdpicos possiveis. Cabe & Entidade
analisar suas particularidades e adaptar o contetudo conforme sua realidade.

4.1 PLANO DE CONTAS

« Estrutura bdasica conforme planificagdo contébil do Orgdo Regulador e
Fiscalizador;

« Inclusd@o de contas analiticas personalizadas, como subdivisdes por banco,
ou por tipo de ativo, dentre outras necessidades de aberturas de contas
analiticas;
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« Atualizagdo regular de inclus@o e exclusdo de contas extintas, inativas ou
ndo utilizadas.

4.2 PARAMETROS E CRITERIOS DE CONTABILIZAGAO

Descrever critérios e premissas com base na legislagdo, nas NBCs IFRS, quando
aplicavel, e nas especificidades da EFPC, principalmente quanto:

» Disponivel (caixa, bancos);

« Contribui¢gées e Pagamentos de Beneficios;

« Movimentagodes entre planos;

« Contingéncias;

- Investimentos (por tipo e natureza);

- Provisées (perdas e créditos de liquidagéo duvidosa);

- Imobilizado e intangivel (aquisicéo, benfeitorias, depreciagéo, amortizagdo
etc.);

« PGA (fontes de receita, alocagdo de despesas, fundos);
» Patrimonio Social (provisées, fundos, equilibrio técnico);

» Gest@o Assistencial.

4.3 SALVAGUARDA DOS DOCUMENTOS CONTABEIS

« Armazenamento fisico e/ou digital dos documentos comprobatorios;
« Observancia as exigéncias da LGPD e prazos legais;

+ Acesso restrito e controles de seguranga.

4.4 OBRIGAGOES ACESSORIAS

« Relagdo das declaragdes obrigatoérias & Receita Federal, estados e
municipios;

« Responsdvel pelo envio e prazos legais;

« Periodicidade e documentagdo suporte.
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4.5 QUOTA DOS PLANOS DE BENEFICIOS

« Metodologia de calculo da quotg;
« Periodicidade de apuragdo;
» Fontes e bases utilizadas;

+ Responsdveis e sistema adotado.

4.6 FECHAMENTO CONTABIL MENSAL

4.6.1 Conciliagbes
« Procedimentos de conciliagdo das rubricas contdbeis;

- Responsdvel técnico e dreas envolvidas.

4.6.2 Regras de Consisténcia

« Aplicag@o das validagées previstas nas NBCs e do Orgdo Regulador.

4.7 RCI - RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS (CONSELHO
FISCAL)

- Interface entre contabilidade e demais dreas (atuarial, seguridade,
financeira, investimentos etc.);

« Procedimentos e periodicidade de envio;
« Responsdvel por compilar as informagdes técnicas.

« Responsdvel por subsidiar informagdes adicionais aos 6rgdos estatutdrios
(CD/CF/DIREX)

4.8 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

4.8.1 Demonstragdes Contdbeis
« Procedimentos especificos para encerramento do exercicio;

« Cronograma, responsabilidades e validagoes.
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4.8.2 Notas Explicativas
- Diretrizes para elaboragdo qualitativa e quantitativa;

- Integragd@o com a transparéncia e governanga.

4.8.3 Auditoria Independente
« Planejamento e abrangéncia do trabalho;
« Responsabilidades da area contdbil;

« Interagdo com controles internos e pareceres emitidos.

4.9 RAI - RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES

« Estrutura minima e linguagem acessivel;
« Participacdo da area contdbil na prestacdo de contas;

- Convergéncia com o planejamento estratégico e prestagdo de contas.

4.10 CONTROLES INTERNOS

 Segregagdo de fungodes;

« Mecanismos de controle sobre os processos contdbeis;

« Descric@o por atividade; ou em capitulo especifico;

« Interagées com as dareas de riscos, tecnologia e compliance etc.

- Padronizagdo de documentos e autorizagdes de aprovagdo.

4.11 GOVERNANCA CORPORATIVA

+ Responsabilidade dos 6rgdos estatutdrios sobre os processos contdbeis:
» Conselho Deliberativo (diretrizes e aprovagées);

» Conselho Fiscal (acompanhamento da evolugéo patrimonial e
elaboragdo de relot(’)rios);

» Diretoria Executiva (execucdo e prestagéo de contas).
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» Comité de Auditoria (monitoramento)
» Comités internos de acompanhamento

« Repercussdes das demonstracdes contdbeis na avaliagdo de desempenho
institucional.

4.12 ASPECTOS ORQAMENTARIOS

« Elaboragdo do Orgamento Anual:
» Planejamento;
» Segregagdo por Plano
» InNformagodes detalhadas
» Acompanhamento e controle

» Prestagdo de contas

4.13 TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO

» Elaboragdo de relatorios
» InNformagdes contdbeis - variagdes

» Fiscais

5. REFERENCIAS

A elaboragdo deste guia foi fundamentada em normativos legais, melhores
praticas de mercado e documentos técnicos de apoio elaborados por
entidades representativas do setor de previdéncia complementar fechada.
Abaixo, listam-se os principais documentos e referéncias utilizados

na construgdo do Guia de Elaboragdo para o Manual Operacional de
Contabilidade:

- Lei Complementar n° 108/2001 - Disp6e sobre o Regime de Previdéncia
Complementar.

- Lei Complementar n° 109/2001 - Disp6ée sobre o Regime de Previdéncia
Complementar.
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« Resolugdo CGPC n° 13/2004 - Estabelece principios, regras e praticas de
governanga, gestdo e controles internos a serem observados pelas EFPC

» Resolugdo CNPC n° 43/2021 - Dispoe sobre os procedimentos contdbeis
das entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro
e avaliagdo de titulos e valores mobilidrios.

- Resolugéo PREVIC n° 23/2023 - Estabelece procedimentos para aplicagéo
das normas relativas ds atividades desenvolvidas pela PREVIC, bem como
normas complementares as diretrizes do CNPC

» Manual de Contabilidade Aplicado as EFPC — ABRAPP/ANCEP

+ Modelo de Politica Contdbil para EFPC - 2¢ EDIGAO | 2025 — Comissdo
Regional Sul de Contabilidade ABRAPP/ANCEP

- Cédigo de Etica Profissional do Contador — Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

- Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas (NBC TG) — CFC.

« Principios de Governanga Corporativa — Instituto Brasileiro de Governanga
Corporativa (IBGC).
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14. COMPOSICAO DA
COMISSAO TECNICA REGIONAL
SUL DE CONTABILIDADE

Diretora responsdvel pelas Comissdes Téchicas de Contabilidade

Alexandra Leonello Granado (METRUS) - 2024
Andréa Silva Medeiros (FIBRA) - 2025

Secretdrio Executivo das Comissdes Técnicas de Contabilidade
Geraldo de Assis Souza Janior (ABRAPP E ANCEP)

Coordenador da CTR Sul de Contabilidade
Evenilson de Jesus Balzer (ANCEP)

Coordenador Suplente
Jodo Carlos Silveira dos Santos (FUMPRESC)

Membros da CTR Sul de Contabilidade

Alex Sandro da Silva (Bradesco)

Alvaro Teodoro (Fundagdo Banrisul)

Filipe Fernandes Farias (FIBRA)

Hilario Todeschini (ISBRE)

Jeison Marlon Santos (Vikingprev)

Jodo Maria da Silva de Lima (Fundagéo COPEL)
Julio César Medeiros Pasqualeto (ANCEP/PREVIERICSSON
Lafayette Baesso Guimardes (Sul Previdéncia)
Lidiane Dias Ferreira (Fundagéo Familia)
Giselle Pereira (FUSESC)

Marcelo Souza Marques do Couto (ISBRE)
Pamela Sharon Righi (PREVISC)

Ricardo Augusto Braga Garcia (JUSPREV)
Rogério Paolini (FUNDO PARANA)

Rosdlia Aparecida Rodrigues da Rosa (ANCEP)
Sabrina Giacomoni Comelli (FAPERS)

Sabrina Ventura (CELOS)

Vandoir Specht (FUSESC)

Wagner Trombini (FUSAN)

Zingara Carvalho Simées Alexandre (ELOS)
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